Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarnx

w Bytomiu :
41 — 902 Bytom, ul Moniuszki 25
tel. 32 397 - 66 - 66 fax. 32 397- 66 — 00

e —mail: ppis@psse.bytom.pl http:/ /www.psse.bytom.pi

Bytom, dnia 20 czerwca 2017r.

Znak: NS.HP/4320-25-953/17

Na podstawie:

Zaktad Ustug Komunalnych-Tworég Sp. z o.0.
42-690 Twordg, ul. Zamkowa 16.

Fiagon 276275205 NP €15-000-67-50
ZAKLAD USELS L Lo ailyh-TWOROG

DECYZJA e 107 -06- 7 3

N DS 2 ~ Duiat

art. 104 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. Kodeks postepowania administracyjnego
(Jedn. tekst: Dz. U. z 2016r. poz. 23 ze zn.);

art. 27 ust.l ustawy z dnia 14 marca 1985r. o Pafstwowej Inspekcji  Sanitarne;
(jedn. tekst: Dz. U. z 2015r, poz. 1412 ze zm.);

art. art. 207, 237%, 237'° ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy: (iedn. tekst:
Dz. U. z 2016r. poz. 1666 ze zm.);

§41 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzeénia 1997r.
w sprawie ogdlnych przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy (jedn. tekst: Dz. U.
z 2003r. Nr 169, poz.1650 ze zm.);

§11 ust. 1 pkt 5 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 22 kwietnia 2005, w sprawie
szkodliwych czynnikéw biologicznych dla zdrowia w $rodowisku pracy oraz ochrony
zdrowia pracownikéw zawodowo narazonych na te czynniki (Dz.U. z 2005r. Nr 81,
poz. 716 ze zm.).

Panstwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Bytomiu po rozpatrzeniu protokotu kontroli
z dnia 09 czerwca 2017r. nr 124/1202/NS.HP/2017 przeprowadzonej w Zaktadzie Ushig
Komunalnych-Twordg Sp. z 0.0. 42-690 Tworég, ul. Zamkowa 16.

nakazuje:
termin wykonania

I. Opracowa¢ i wdrozy¢ do statego stosowania instrukcj¢ w zakresie bhp
podczas prac stosowania substancji i mieszanin chemicznych
z uwzglednieniem informacji zawartych w kartach charakterystyki
na stanowiskach pracy. 30.09.2017r.
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2. Zapewni¢ pranie i konserwacje odziezy roboczej pracownikom
zatrudnionym na stanowiskach kierowcow i obstugi warsztatu
pracujacym w narazeniu na szkodliwe czynniki biologiczne
zaklasyfikowane do 3 grupy zagrozenia. 30.09.2017r.

Do wykonania niniejszej decyzji zobowigzana jest Strona: tj. Zaktad Ustug Komunalnych-
Tworég Sp. z 0.0. 42-690 Twordg, ul. Zamkowa 16.

UZASADNIENIE

Przeprowadzona w dniach 06.06.2017r. 1 09.06.2017r. kontrola sanitarna w Zaktadzie Ustug
Komunalnych-Twordg Sp. z 0.0. 42-690 Twordg, ul. Zamkowa 16., przez upowaznionego
przedstawiciela Panstwowego Powiatowego Inspektora Sanitarnego w Bytomiu wykazata
nieprawidtowosci takie jak: nie opracowano i nie wdrozono do stalego stosowania instrukcji
w zakresie bhp podczas prac stosowania substancji 1 mieszanin chemicznych
z uwzglednieniem informacji zawartych w kartach charakterystyki; pracodawca nie zapewnia
prania i konserwacji odziezy roboczej pracownikom zatrudnionym na stanowiskach
kierowcow 1 obstugi warsztatu pracujagcym w narazeniu na szkodliwe czynniki biologiczne
zaklasyfikowane do 3 grupy zagrozenia.

Powyzsze nieprawidtowosci nie odpowiadajag wymogom przepisow cytowanych na wstepie
decyzji. Pracodawca ponosi odpowiedzialnos¢ za stan bezpieczefistwa higieny pracy
w zakladzie pracy, obowigzany jest chioni¢ zdrowie i zycie pracownikéw poprzez
zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy - zgodnie z art. 207 ustawy z dnia
26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy (jedn. tekst: Dz. U. z 2016r. poz. 1666 ze zm.). Pracodawca
jest obowigzany zaznajomi¢ pracownikéw z przepisami i zasadami bezpieczefistwa i higieny
pracy dotyczacymi wykonywanych przez nich prac. Pracodawca jest obowigzany wydawaé
szczegOlowe instrukcje i wskazéwki dotyczace bezpieczenistwa 1 higieny pracy
na stanowiskach pracy. Pracodawca jest obowigzany udostepnié pracownikom, do statego
korzystania, aktualne instrukcje bezpieczefstwa i higieny pracy, ktére, powinny w sposéb
zrozumialy dla pracownikéw wskazywaé czynnodci, ktére nalezy wykonaé przed
rozpoczgciem danej pracy, zasady i sposoby bezpiecznego wykonywania pracy, czynnosci
do wykonania po jej zakoficzeniu oraz zasady postgpowania w sytuacjach awaryjnych
stwarzajgcych zagrozenia dla zycia lub zdrowia pracownikéw. Instrukcje dotyczace prac
zwigzanych ze stosowaniem niebezpiecznych substancji i mieszanin chemicznych powinny
uwzglednia¢ informacje zawarte w kartach charakterystyki tych substancji i mieszanin -
zgodnie z art. 237* ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy (jedn. tekst: Dz. U.
z 2016r. poz. 1666 ze zm.) oraz § 41 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia
26 wrzesnia 1997r. w sprawie ogdlnych przepiséw bezpieczefistwa i higieny pracy (jedn.
tekst: Dz. U. z 2003r. Nr 169, poz.1650 ze zm.). Pracodawca jest obowigzany zapewnié, aby
$rodki ochrony indywidualnej oraz odziez i obuwie robocze, ktére wyniku stosowania
w procesie pracy ulegly skazeniu $rodkami chemicznymi albo materialami biologicznie
zakaznymi, byly przechowywane wylgcznie w miejscu przez niego wyznaczonym.
Powierzenie pracownikowi prania, konserwacji, odpylania i odkazania odziezy roboczej
i obuwia roboczego oraz $rodkéw ochrony indywidualnej jest niedopuszczalne — zgodnie

z art. 237'° ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks Pracy (jedn. tekst: Dz. U. z 2016r.
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poz. 1666 ze zm.). W ramach ochrony pracownika przed zagrozeniem spowodowanym przez
szkodliwy czynnik biologiczny pracodawca jest ponadto obowigzany do zapewnienia
bezpiecznych warunkéw odkazania, czyszczenia, a w razie koniecznosci niszczenia odziezy,
Srodkéw ochrony indywidualnej i wyposazenia, ktére ulegly skazeniu szkodliwym
czynnikiem biologicznym — zgodnie z §11 ust. 1 pkt 5 rozporzadzenia Ministra Zdrowia
z dnia 22 kwietnia 2005r. w sprawie szkodliwych czynnikéw biologicznych dla zdrowia
w  $rodowisku pracy oraz ochrony zdrowia pracownikéw zawodowo narazonych
na te czynniki (Dz.U. z 2005r. Nr 81, poz. 716 ze zm.).

Od niniejszej decyzji shuzy stronie prawo odwolania sie do Slqskiego Paristwowego
Wojewddzkiego Inspektora Sanitarnego za posrednictwem Panistwowego Powiatowego
Inspektora Sanitarnego w Bytomiu w terminie 14-tu dnj od daty jej doreczenia.
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Otrzymuja:
1. Zaktad Ustug Komunalnych-Twordg Sp. z o.o.
42-690 Twordg, ul. Zamkowa 16.

2. a/a
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